
Оцінювання якості професійної
підготовки випускниками освітньої
програми "Фінанси, банківська справа та
страхування"
35 відповідей

Опублікувати дані  аналітики

https://docs.google.com/forms/d/1j6k6Ryy7IhjEVZNZWikwQiFSdw3RVytfIwWHZaOzCkY/edit#start=publishanalytics


1. Прізвище, ім’я, по-батькові

34 відповіді

Горячов Іван

Гонзолевська Інна Анатоліївна

Стаднік Андрій Григорович

Кушнір Катерина Петрівна

Власюк (Лєдєньова) Тетяна Віталіївна

Овчарук Ірина Михайлівна

Куготов Олег Олександрович

Данькова Валентина Андріївна

Орищук Олександра Василівна

Задворний Олексій Олексійович

Куркуляк Олена Робертівна

Жарук Анастасія Павлівна

Яновська Наталія Василівна

Мазурак Руслана Русланівна

Слободян Вікторія Василівна

Marina Antonec

Ксьоншко Альона Олександрівна

Слободянюк Вікторія Сергіївна

Душинська Ірина Олександрівна

Балактіонова Дар'я Олександрівна

Кубіна Валентина Степанівна

Голик Тетяна Миколаївна

Наталія ФРОЛОВА

Хитра Олександра Юріївна

Ліщук Оксана Михайлівна

Козінчук Тетяна Анатоліївна

Сидорчук Наталія Михайлівна

Колісник Олександр Юрійович

Петрушанський Нікіта Сергійович

Комарніцька Тетяна Леонідівна

Приймає Богдан Миколайович

Войтюк Артем Володимирович

Задоянчук Юлія Юріївна

Мисливий Вадим



2. Рік завершення навчання в університеті

35 відповідей

3. Здобутий Вами освітній ступінь

35 відповідей

4. Назва підприємства, на якому Ви працюєте

35 відповідей

5. Посада

34 відповіді

6. Скільки років Ви працюєте за фахом?

34 відповіді
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7. Чи задоволені Ви рівнем підготовки на освітній програмі
(спеціальності) "Фінанси, банківська справа та страхування"?

35 відповідей

8. Оцініть рівень розвитку Ваших якостей та здібностей за час
навчання в університеті згідно з наведеними критеріями від 1
до 5 за п’ятибальною шкалою (1 – незначний,….. 5 –
найвагоміший)

9. Оцініть рівень сформованості професійних компетентностей
під час навчання в університеті від 1 до 5 за п’ятибальною
шкалою (1 –незначний, ….. 5 – найвагоміший)

35 відповідей
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10. З яких навчальних дисциплін, що Ви вивчали в університеті, найбільше
знадобилися набуті знання, уміння, компетентності?

35 відповідей

Фінанси

Страхування

Кожна дисципліна важлива і зробила внесок

Фінанси, маркетинг, економіка підприємства, страхування, статистика

Страхування, фінансовий моніторинг

Вища математика

Страхування

Бансікські операції

Фінанси підприємств, Управління фінансами підприємств

Фінанси і кредит

Всі

Управління фінансами підприємства

Банківська справа, страхування, тощо

Фінансовий аналіз

Фінанси і кредит, місцеві фінанси, банківська справа

Банківська справа, менеджмент

Набуті знання це лише теорія, а коли розглядають резюме, то звертають увагу на
практику та досвід. Зайвими не бути набуті знання щ страхування, фінанси та
банківська справа.

Фінанси, банківська справа

Зі всіх

Фінанси та кредит

З усіх

Бюджетна система, Казначейська справа,

Усі дисципліни важливі та надали додаткових знань які тепер використовую у роботі

Управління фінансами підприємств

Гроші та кредит

Банківська система

Усі корисні

Гроші та кредит, Страхування, Банківська та бюджетна системи

Фінансово-економічна діагностика діяльності банку, гроші і кредит, податковий
менеджмент , податкова система, ризик-менеджмент інститутів фінансового ринку,
фінансово-аналітичні дослідження діяльності інститутів фінансового ринку,
бухгалтерський облік

Бюджетний менеджмент, управління фінансами підприємства

Гроші і кредит, податковий менеджмент, страховий менеджмент, банківські операції,
податкова система

1. Гроші та кредит.
2. Фінанси, Фінанси підприємств
3. Страхування



4. Маркетинг
5. Податкова система
6. Міжнародні розрахунки та валютні операції

Гроші та кредит, Фінанси, Страхування,

Гррші і кредит

11. Оцініть, будь ласка, вплив чинників на якість отриманої
Вами освіти згідно з наведеними критеріями від 1 до 5 за
п’ятибальною шкалою (1 – низький, ….. 5 –найвищий).

12 Які заходи, на Ваш погляд, необхідно запровадити для
покращення підготовки здобувачів вищої освіти на освітній
програмі (спеціальності) "Фінанси, банківська справа та
страхування" ?

35 відповідей

13 Які форми співпраці між випускниками та випусковою
кафедрою, на Ваш погляд, варто посилити (започаткувати)?

35 відповідей

Дякуємо за Ваші відповіді!

Компанія Google не створювала цей вміст і не підтримує його. Повідомити про порушення - Умови
використання - Політика конфіденційності
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 Форми

https://docs.google.com/forms/d/1j6k6Ryy7IhjEVZNZWikwQiFSdw3RVytfIwWHZaOzCkY/reportabuse
https://policies.google.com/terms
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https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms



